
ANUNT

Colegiul Economic ,M. Kogilniceanu”, cu sediul in Focgani, Str. B-dul Garii nr. 25, judeyul

Vrancea, organizeaz concurs pentru ocuparea unei funcjii contractual vacante in conformitate cu

prevederile H.G.nr. 1336/ 28.10.2022, respectind prevederile OUG 34/2023, dupa cum urmeaz:

DENUMIREA POSTULUE: ingrijitor IM
NUMARULPOSTURILOR:2 posturi_ vacante
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Colegiul Economic .M.Kogalniceanu” Foesani

DURATATIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40. de ore pe sptimana.
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute deart. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice.
Pentru a ocupa un post contractual vacant candidafii trebuie si indeplineasc urmitoarele conditit

generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobatprin Hotararea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetifenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
‘Acordul privind Spajiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetienes

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverintei medicaleeliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

€) indeplineste condifille de studii, de vechime in specialitate gi, dupa caz, alte conditii specifice

potrivit cerinjelor postului scosla concurs;
f) nua fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii

justiiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidat la post incompatibila. cu

exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

2) nu executa o pedeapsd complementarai prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfaigura activitatea de care s-a folosit pentru savargirea

infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de siguranf’ a interzicerii ocuparii unei functii sau a

exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizatcu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane

sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.

35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii functiei contractuale

stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:
‘© Studi: minim 10 clase

© Vechimea in muned: 1 an



Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va confine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-

cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt documentcare atest identitatea, potrivit legii, aflate in

termende valabilitate;
c) copia certificatului de cisatorie sau a altui documentprin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;
4) copiile documentelor care atest& nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea unor

specializari, precum gi copiile documentelor care atest indeplinirea conditillor specifice ale postului

solicitate de autoritatea sau institutia publica;
€) copia carnetului de munca, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si

ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

4) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

2) adeverinya medicala care si ateste starea de sfinatate corespunzatoare, eliberat& de catre medicul de

familie al candidatului sau de c&tre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului;
h)certificatul de integritate comportamentala din care s& reiasA ci nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la

persoanele care au comis infraetiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si

pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funetionarea Sistemului National de Date

Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul

sistemului de invajémént, sAnatate sau protectie social, precum si orice entitate publicd sau privata a carei

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vrsti, persoane cu dizabilitaji sau alte categorit

de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic& sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL

INSTITUTIEI:

Nr. ae Data

ort
Activitagi

1
Publicarea anuntului 27.02.2024

>,|Data limita pentru depunerea dosarelor de 12.03.2024, ora 15.00

participare la concursla adresa: Colegiul
Economic ,M. Kogalniceanu”, cu sediul in
Focsani, Str. B-dul Garinr. 25, judejul
Vrancea, pana la data de:

3,|Selectia dosarelor de catre membrii comisiei
de concurs

14.03.2024,ora 15.00

4,|Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
15.03.2024, ora 12.00

5
Depunerea contestatiilor privind 15.03.2024, ora 15.00

| rezultatele selectiei dosarelor

6._|Afigarea rezutatului solutionarii contestaitor|18032024 ora 12.00

7,|Sustinerea probei practice 20.03.2024,ora 10.00



. 7
).03.2024, 15.00

8.|Afigarea rezultatului probei practice 20.03.2024, ora

Depunerea contestafiilor privind 21.03.2024, ora 10.00

rezultatele probei practice

10.|Afigarea rezultatului solutionarii contestafiilor
21.03.2024, ora 15.00

« ae 27.03.2024,ora 10.00
11.|Susfinerea interviului12.|Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea

27.03.2024, ora 15.00

interviului

13.|Depunerea contestafiilor privind rezultatul
28.03.2024, ora 10.00

interviului

14,|Afigarea rezultatului solufionariicontestailor|709-2024or 14.00

15.|Afigarea rezultatului final al concursului
28.03.2024, ora 14.30

BIBLIOGRAFIA .
pentru concursul organizat in vederea ocuparii posturilor vacante de Ingrijitor 1 M

41. Legea 319/2006- privind sinatatea si securitatea muncii cu modificdrile si completarile ulterioare;

2 Ordinul 1456/2020 — pentru aprobarea normelor de igiend pentru ocrotirea, educarea si instruirea

copiilor si tinerilor;
3. Legea 477/2004 — privind codul de conduita a personalului contractual din autoritafile si insttutille

publice ~ cap. II — Norme;
4. Codul Muncii, republicati - Titlul XI, Cap. II - Raspunderea disciplinara art. 263-268, cu

modificarile si completatrile ulterioare;
5. Codul muneii - art. 247-252;
6. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;
7, H.G. 1425/2006pentru aprobarea Normelor metodologicede aplicare a prevederilor Legii Securitajii

si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu completarile ulterioare.

TEMATICA
pentru concursul organizat in vederea ocuparii posturilor vacante de ingrijitor 1M

Reguli de efectuare a curafeniei in institutia de invajamant
Nofiuni fundamentalede igiend
Securitate si sindtate in munca si PSI

Metode de dezinfectie si dezinsectie
Nofiuni fundamentale privind comportamentul si conduita in unitagile de invaymantwc

eee

Informatii suplimentare se pot obfine de la sediul institujiei, de pe website, la adresa de email

cemk_focsani@yahoo.com, persoana de contact: MIHUT NICOLETA. functia secretar, numar de telefon

0237212544,


